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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Экономика организации
1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
 дисциплина входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального цикла. 

1.2 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
Освоение дисциплины должно способствовать формированию общих компетенций, включающих в себя способность:
· ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

· ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

· ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

· ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

· ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

· ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

· ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
· ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· определять организационно-правовые формы организаций;

· находить и использовать необходимую экономическую информацию;

· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

· заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;

· рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· сущность организации как основного звена экономики отраслей;

· основные принципы построения экономической системы организации;

· принципы и методы управления основными и оборотными средствами; 

· методы оценки эффективности их использования;

· организацию производственного и технологического процессов;

· состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

· способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии;

· механизмы ценообразования;

· формы оплаты труда;

· основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчёта. 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
       максимальной учебной нагрузки обучающегося –96часов, в том числе:      

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  - 64часа;
объем времени обязательной части ППССЗ 64часа.

объем времени вариативной части ППССЗ 0 час.

самостоятельной работы обучающегося - 32. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

                 2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. 
	 Отраслевые особенности организации в рыночной экономике. 
	6
	

	
	Содержание учебного материала
	
	

	Тема1.1.

Организация (предприятие) в условиях рынка
	урок
	2
	

	
	
	Организация как хозяйствующий субъект в рыночной экономике. Цели и функции организации


	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	1
	

	Тема 1.2.
Организационно- правовые формы организаций (предприятий)
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Урок
	2
	

	
	  
	Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике. Организационно-правовые формы хозяйствования, хозяйственные общества, производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные предприятия. Основные характеристики и принципы функционирования. Общая характеристика предприятия
	
	1

	
	  Самостоятельная работа обучающихся

Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	1
	

	  Тема 1.3.
 Производственная структура организаций (предприятий)
	Содержание учебного материала
	6
	2

	
	Урок
	2
	

	
	1
	Производственная структура организаций (предприятий), ее элементы совершенствования  производственной структуры организации в условиях рынка
	
	

	
	Практические занятия № 1. Разработка производственной  структуры организации
	2 
	

	
	Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	2
	

	Раздел 2. Материально-техническая база организации
	
	27
	

	Тема 2.1. Основной капитал
	Содержание учебного материала
	9
	

	
	
	
	2

	
	Урок
	2
	

	
	1
	Понятие основного капитала, его сущность и значение. Классификация элементов основного капитала и его структура. Оценка основного капитала. Амортизация основного капитала. Показатели и износ основного капитала.
	
	

	
	Практические занятия № 2,3
	4


	

	
	
	Расчет структуры, стоимости и амортизации основных фондов
	
	

	
	
	Расчет показателей эффективности использования основных фондов
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	3
	

	
	Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	
	

	Тема 2.2.

Оборотный капитал
	Содержание учебного материала
	9
	

	
	Урок
	2
	

	
	1
	Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация оборотного капитала. Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности применения оборотных средств.
	
	2

	
	Практические занятия № 4,5
	4


	

	
	1
	Расчет показателей эффективности использования оборотных средств
	
	

	
	Контрольные работы
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	3
	

	
	Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	
	

	Тема 2.3. Капитальные вложения и их эффективность
	Содержание учебного материала
	9
	

	
	
	
	2



	
	Урок
Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. Показатели эффективности капитальных вложений и методика их расчета.
	2
	

	
	Практические занятия № 6,7
	4
	

	
	Расчет показателей эффективности капитальных вложений
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	            3


	

	
	Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	
	

	Раздел 3.   Основные показатели деятельности организации (предприятия)
	
	36
	

	
	
	
	
	2

	
	
	
	

	Тема 3.1.
Издержки производства и реализации продукции
	Содержание учебного материала
	12
	

	
	Урок
	2
	

	
	1
	Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. Значение себестоимости и пути ее оптимизации.
	
	2

	
	Практические занятия № 8,9,10.
	6
	

	
	1.
	Расчет видов издержек организаций (предприятий)
	
	

	
	2.
	Разработка калькуляции продукции
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	 Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	
	

	Тема 3.2. Ценообразование

Прибыль и рентабельность
	Содержание учебного материала
	12
	

	
	Урок
	2
	

	
	1
	Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие факторы. Методы 

формирования цены. Этапы процесса ценообразования.

Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности. Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли. Показатели рентабельности. Распределение и использование прибыли.
	
	2

	
	Практические занятия № 11,12,13
	6
	 

	
	1
	Расчет элементов сметной стоимости

Расчет видов прибыли
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. 

Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя
	
	

	Тема 3.4.
Формы оплаты труда в современных условиях

	Содержание учебного материала
	12
	

	
	Урок
	2
	

	
	
	1
	Сущность оплаты труда . Принципы зарплаты. Виды зарплаты
	
	

	
	
	
	Формы и системы оплаты труда.
	
	

	
	
	
	Фонд оплаты труда
	
	

	
	Практические занятия № 14,15,16.
	6
	2

	
	Расчет фонда оплаты труда
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся    
	4
	

	
	 Самостоятельная работа при изучении Раздела ПМ 1.

Самостоятельная работа с конспектом занятий, учебной и экономической литературой, средствами массовой информации. 

Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
	
	

	
	
	 
	

	                                                                                                                                                                                                                              Всего:
	       96

	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.

 Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета экономики организации; 
Оборудование учебного кабинета: 
· рабочие места по количеству обучающихся; 

· рабочее место преподавателя; 

· комплект учебно-методической документации; 

· наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный материал; 

· видеотека по курсу; 
· коллекция цифровых образовательных ресурсов;
· учебные фильмы по некоторым разделам дисциплины; 
· электронные методические пособия.

Технические средства обучения: 
· компьютер, интерактивная доска
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Основные источники:

1. Экономика фирмы: учебное пособие для студентов сред. проф. учеб. заведений Т.В.Муравьева «Академия», 2017г. – 400 с.

2.  Экономика предприятия: учебное пособие под ред. проф. В.Я Горфинкеля, проф. В.А.Швандара. М., «Академия», 2016г.
3.  Экономика организации (предприятия): учебник под ред. проф. Н.А.Сафронова, М., «Экономистъ»,2017.-618с.

4.  Скляренко В. К. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах). М.: Инфро-М, 2014.-256с.

5. Экономика предприятия. Тесты, задачи, ситуации: под ред. В.Я.Горфинкеля, М., «Юнити»,2015.-335с.

6. Грибов В.Д. «Экономика организации (предприятия)», из-во «КиоРус»,
2017г.

7. Экономика: учебное пособие. В.М.Пушкарев.М., «Финансы и статистика» 2014г. – 250с.

8. Лопарева А.М. Экономика организации: учебно-методический комплекс и рабочая тетрадь; М. «Финансы и статистика», 2016г,-240с.

9. Борисов Е.Ф. Экономика: учебник и практикум, М «Юрайт»,2015 -596с.

Дополнительные источники:

1. Семенов А.К. Основы менеджмента. М.: Дашков и Ко , 2017г.-476с.

2. Мурахтанова Н.М. Маркетинг. Сборник практических задач и ситуаций. М.: Академия 2013г.-96с.

3. Черняк В.З. Бизнес-планирование. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2018г.-519с.

Баринов О.В. Бизнес-планирование. ООО из-во «Форум»,2016 г.

4. Гомола А.И., Жанин П.А. Бизнес-планирование ОИЦ «Академия»,2017г.

Периодические издания (отечественные журналы): 

1. Газета «Экономика и жизнь»;

2. Журналы: «Вопросы экономики»;

«Экономист»;

«Российский экономический журнал».
Интернет-ресурсы:
1. economicus.ru – образовательный сайт по экономике

2. http://www.finansy.ru/publ.htm- публикации по экономике и финансам

3. http://www.ecsocman.edu.ru/ - Федеральный образовательный портал

4. http://allmedia.ru/ - российский деловой портал

5. http://www.opec.ru/ - экспертный портал «Открытая экономика»

6. http://www.amtv.ru/-Яндекс.Каталог: Телепередачи

7. http://www.nlr.ru/- Российская национальная библиотека.
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	умения:
	

	· определять организационно-правовые формы организаций;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

	· находить и использовать необходимую экономическую информацию;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий; 

	· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий; 

· защита курсовой работы

	· заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий; 

	· рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности организации.
	Текущий контроль в форме:

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации);
· защита курсовой работы

	знания:
	 

	· сущность организации как основного звена экономики отраслей;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации).

	· основные принципы построения экономической системы организации;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации).

	· принципы и методы управления основными и оборотными средствами; 
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации);
· защита курсовой работы 

	· методы оценки эффективности их использования;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации) 

	· организацию производственного и технологического процессов;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации); 

	· состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
	Текущий контроль в форме:

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации)

	· способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии;
	Текущий контроль в форме:

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации) 

	· механизмы ценообразования;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации); 

	· формы оплаты труда;
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации);
· защита курсовой работы 

	· основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчёта
	Текущий контроль в форме:

· защиты практических работ;

· тестирования;

· выполнение индивидуальных заданий;

· защита реферата (компьютерной презентации);
· защита курсовой работы 


Разработчик: 

Разработчик дисциплин среднего профессионального образования

	ГБПОУ РД «ТК»
(место работы)
	преподаватель
(занимаемая должность)
	С.З.Курбанисмаилова
(инициалы, фамилия)


Вид учебной работы�
Объем часов�
�
Максимальная учебная нагрузка (всего)�
96�
�
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)�
64�
�
в том числе:�
�
�
        урок�
16�
�
лекция �
16�
�
практические занятия�
32�
�
контрольные работы�
�
�
курсовая работа (проект) �
-�
�
Самостоятельная работа обучающегося (всего)�
32�
�
�
�
�
�
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